DcAL

HYDRAULIQUE
CHEF D’EQUIPE ARROSAGE AUTOMATIQUE (H/F)

LE POSTE
Tu recherches un poste polyvalent et souhaites évoluer dans le domaine de I'arrosage, Lieu : Saint Priest (69)

nous t'attendons pour intégrer notre équipe. . — .
P & quip Rémunération : selon profil

Tu réves de travailler sur des chantiers de grande envergure et de haute technicité ?
Nous recrutons notre futur.e chef d'équipe spécialisé.e en arrosage automatique.

QUI SOMMES-NOUS ?

Expert-conseil dans la conception de
fontaines, de systémes d'arrosage,
de pompage et de jeux d'eau, DEAL
HYDRAULIQUE réalise des projets de
haute technicité, sources de bien-
étre en ville.

Tes missions au quotidien

Rattaché.e au Conducteur de Travauy, tu effectueras tous types de travaux d’arrosage :
pose de canalisations de types PEHD-PVC pression-PVC écoulement- raccordement
fonte, pose d'équipement d'arrosage automatique...

Tu travailleras sur tous types de chantiers : espaces verts, terrains de sport,

tramways... . .
Depuis plus de 60 ans, I'entreprise

apporte son appui-technique aux
maitres d’'ceuvre et architectes, du
dimensionnement a la maintenance,
en passant par l'animation jet-

Tu seras formé.e par un chef d'équipe expérimenté (15 ans d’ancienneté) pendant un
an pour, a terme, devenir autonome sur tes chantiers.

LE PROFIL lumiére et la gestion centralisée a
Titulaire d’'un dipléme en espaces verts, travaux publics, CS Arrosage ou expérience distance,
de 1 a5 ans.

Tu aimes le travail en équipe, soigné et tu as envie d'apprendre un métier gratifiant.
AVANTAGES SOCIAUX

Tu es au bon endroit ! ]
e Epargne salariale

(intéressement)

POURQUOI NOUS REJOINDRE ? e Paniers repas + indemnité trajet
Travailler chez DEAL HYDRAULIQUE, c'est : e Annualisation du temps de

-» Rejoindre 'une des métropoles les plus attractives de France ou il fait bon vivre travail

=» Adhérer a une entreprise certifiée ISO 9001, ISO 14001 et qualifiée QualiPaysage e Prime de vacances

=» Intégrer une entreprise a l'origine de plus de 300 fontaines emblématiques e Mutuelle PRO BTP

depuis 1990

=» Travailler en collaboration avec une équipe de 15 passionné.es !
Mais ce n'est pas tout...

Rejoindre notre entreprise, c'est aussi :
=» Apprendre au quotidien grace a une formation et un accompagnement délivrés
par des professionnels issus du terrain, préts a te transmettre leur passion et leur
savoir-faire.

=» Avoir 'opportunité d’évoluer en interne et de monter en compétences.

=» Partager régulierement des moments de détente avec les collaborateurs de nos
2 entreprises sceurs CHAZAL & REBOUL !

ALORS, ENVIE DE NOUS REJOINDRE ?
Envoie-nous vite ta candidature et deviens notre futur.e apprenti.e
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