
                                           FONTAINERIE     ARROSAGE          POMPAGE      JEUX D’EAU 

 

 

APPRENTI 

CS ARROSAGE INTEGRE 

 

DEAL HYDRAULIQUE, entreprise à taille humaine de 20 personnes, spécialisée en maîtrise de l’eau 

sous toutes ses formes (arrosage automatique, fontaines, pompage …) recherche un Apprenti en CS 

arrosage intégré (H/F). Vous recherchez un poste polyvalent, gratifiant et souhaitez évoluer dans le 

domaine de l’arrosage, nous vous attendons pour intégrer notre équipe. 

  

Missions : Rattaché(e) au Chef d’Equipe, vous effectuerez tous types de travaux d’arrosage : pose de 

canalisations de types PEHD-PVC pression-PVC écoulement- raccordement fonte, pose d’équipement 

d’arrosage automatique. 

Vous travaillerez sur tous types de chantiers : espaces verts, terrains de sport, tramways… 

Profil : Titulaire d’un diplôme niveau CAP vous souhaitez intégrez une formation CS Arrosage Intégré. 

Vous aimez le travail en équipe, vous aimez le travail soigné et avez envie d’apprendre un métier 

gratifiant.   

Lieu : Saint-Priest (69) 

Détails : Poste à pourvoir en contrat d’alternance en vue d’embauche, vous dépendrez de la 

convention collective des Travaux Publics, caisse de congés payés, prime de vacances, paniers repas 

et indemnités de trajets. 

Vous êtes motivés et avez envie d’évoluer ? nous vous formerons aux différents CACES, et 

habilitations vous permettant d’évoluer. Nous vous accompagnerons également dans votre 

recherche de logement dans la région lyonnaise. N’hésitez pas à contacter le service RH. 

 

Contact : Sarah VIAUD-MORO – Responsable Ressources Humaines 

DEAL HYDRAULIQUE - 28, rue Lamartine - 69800 SAINT-PRIEST 

recrutement@dealhydraulique.fr - 04.37.25.36.00 

 

Rejoignez-nous :                                         

                           

                         @ : www.dealhydraulique.fr 


